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STATUTO
TTTTTTTTDENOMINAZIONE -~ SEDE -~ DURATA - SCOPO -~ OGGETTO
T TTArt. 1 ~ Costituzione e Denominazione T T
Per il conseguimento delle finalitd di cui all'articolo 1,
lettere a) e b) della legge 8 novembre 1991, n. 381, & costi-
tuita la cooperativa denominata
TTTTTTTTTTTTTTTTYL AQUILONE - COOPERATIVA SOCIALE™M
Art. 2 — Sede
La societd ha sede nel Comune di VILMINORE DI SCALVE (BG),
all'indirizzo risultante dall'apposita iscrizione eseguita a

cura dell'organo amministrativo presso il Registro Imprese ai
sensi dell'art. 111 - ter disp. att. C.C.
L'organc amministrativo ha facoltd di istituire uffici, fi-

liali, succursali e dipendenze in tutto il territorio nazio-
nale ed anche all'estero, ovvero di trasferire la sede so-
ciale nell'ambito del Comune sopra indicato.

Compete invece ai soci deliberare 1in ordine al trasferimento
della sede legale in Comune diverso da quelle indicato e la
istituzione, modificazione ¢ soppressione di sedi secondarie.~
Art. 3 - Pomicilio
Il domicilio dei soci, per 1 rapporti con la societa, & quel-
lo risultante dal libro soci.
Art. 4 -~ Durata
La cooperativa ha durata sino al 31 dicembre 2040 e potrd es-
sere prorogata con deliberazione dell'Assemblea.
I soci dissenzienti o che non hanno concorso alla approvazio-

ne della deliberazione di proroga hanno diritto di recesso. ™

Art. 5 ~ Scopo e attivitad mutualistica T
La cooperativa ha scopo mutualistico ¢ svolge la propria at-

tivita senza fini di speculazione privata.
La cooperativa si propone di partecipare al rafforzamento del
movimento cooperativo unitario italiano, per cid la coopera-
tiva potrd aderire ad una delle organizzazioni di rappresen-
tanza, al suocl organismi periferici nella cui giurisdizione
ha la propria sede sociale ed alle sue articolazioni di cate-
goria o settore, nonché ad altri organismi economici o sinda-
cali che si propongano iniziative di attivita mutualistiche,
cooperativistiche, di lavoro o di servizio.
La cooperativa conformemente all'art. 1 della legge 381/1991,
svelge:

a) - la gesticne di servizl socio-sanitari ed educativi; —
b) - attivita diverse, agricole, industriali, commerciali o
di servizi finalizzate all'inserimento lavorativeo di perscne
svantaggiate di cui all'articolo 4 della legge 381/1991;
attivita nelle quali si avvale delle prestazioni lavorative
dei soci.

E inoltre espressamente prevista la facolta per la socleta di
svolgere la propria attivita anche con terzi, le condizioni
dei rapporti con i gquali verranno stabilite dall'organo ammi-
nistrativo, valutate le esigenze dell'impresa cooperativa,———
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La cooperativa si configura come cooperativa scciale a scopo
plurimo: 1'attivitad di gestione del servizi socio-assisten-

5

ziall ed educativi & strettamente connessa con gquella di av-

viamento al lavero di soggetti svantaggiati.

La cooperativa pud aderire a gruppli cooperativi paritetici.”
Art. 6 -~ Oggetto
La cooperativa ha lo scopo di perseqguire l'interesse generale

della comunita alla promozicone umana ed all'integrazione so-

ciale dei cittadini.
La cooperativa si ispira al principi che sono alla base del
movimento coecperative mondiale ed in rapporto ad essi agisce.
Questi principi sono: la mutualita, la solidarieta, la demo-
craticita, 1'impegno, 1l'equilibrio delle responsabilita ri-
spetto ai ruoli, lo spirito comunitario, il legame con il
territorio, un equilibrato rapporto con lo stato e le istitu-
zioni pubbliche. Secondo quanto indicato nel 6° principic
dell'Alleanza Coocperativa Internazionale la cooperativa, per
poter curare nel modo migliore gli interessi dei soci e della
collettivita, deve cooperare attivamente, in tutti 1 modi
possibili, con le altre cooperative, su scala locale, nazio-

nale ed internazicnale.
In relazione a quanto previsto dalla lettera A) delli'art. 1
della legge 381/1991, la cooperativa intende realizzare 1
propri scopl sociall attraverso la gestione di servizi
sociall orientati in via prioritaria, ma non esclusiva,
ai bisogni di persone svantaggiate (anziani, minori, di-
sabili, situazioni di svantaggio socle culturale,
ecc. ) proponendosi, senza scopi di lucro, di ottenere per 1
soci continuita di lavoro, le migliori condizioni economiche,
sociall e professionali, nonché di provvedere ad ogni forma
di assistenza e di previdenza applicando 1 principi ed i me-
todi della cooperazione e della mutualita. A tal fine la coo-
perativa, in relazione alle concrete esigenze produttive,
stipula con 1 scci contratti di lavoro in forma subordinata o
autonoma © in qualsiasi altra forma, ivi compresi 1 rapporti

di collabeorazione ceoordinata e continuativa.
In relazione a c¢id la cooperativa pud gestire stabilmente,
¢ temporaneamente, in proprio o per conto di terzi:— 7

- attivitd e servizi di riabilitaziocne; o
-~ centri diurni residenziali di accoglienza o soclalizza~
zione, finalizzate anche al miglioramentc della qualita

della vita, gestione di casa vacanza; ™ T T

- attivita e servizi di assistenza domiciliare;
- attivita di assistenza infermieristica e sanitaria a
carattere domiciliare, oppure realizzata entro cen-
tri di servizio appesitamente allestiti, o messi a di-

sposizione da enti pubblici e privati;
- interventi miranti alla progressiva socializza-

zione ed integrazione sociale e culturale;

~ integrazieni miranti alle svolgimento di attivita ri-
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creative, sportive, educative e culturali;
- interventl finalizzati al consolidamento dei rapporti

con il territorio e la comunita locale;

- attivita di formazione e consulenza;

- attivita di sensibilizzazione ed animazicne delle comuni-
ta locall entro cui opera, al fine di renderla pili consape-

vele e disponibile all'attenzione ed all'accoglienza
delle persone in stato di bisogno;
- attivita di promozione e rivendicazione dell'impegno

delle istituzioni a favore delle persone deboli e
svantaggiate e affermazione dei loro diritti; ””
- attivitad di trasporto di anziani, minori, disabili ete.; ™ -

- gestione di strutture turistico-alberghiere, ostelli e casa
vacanza;

- gestione di comunitd alloggic per anziani e disabili iwvi
compresi quelli psichiatrici;

gestione di comunita socio-sanitarie, centri diurni integra-
ti, pronto intervento soclo-sanitario, centri di riabilita-
zione socio sanitaria e di strutture per dimissioni ospeda-
liere assistite;

- gestione di ambulatori medici specialistici ivi compresi
gquelli dentistici.

In relazione a guanto previsto dalla lettera B) dell'art. 1
della legge 381/1991, la cooperativa ha come oggetto quello

di gestire stabilmente o temporaneamente, in propric o con

terzi:

- erogazione di servizi ai privati e agli Enti pubblici quali

l'autotrasporto di persone e/fo cose;

- pulizie di immobili, manutenzione di verde pubblico e pri-
vatoe;

- gestione punti di ristoro e impianti sportivi, mense azien-

dali, scolastiche, bar, pizzerie, ristoranti; —
- gestione di servizi di approvvigionamento di cibi e bevande

anche a domicilio (catering):
- produzione, lavorazione, commercializzazione di manufatti

in genere sia in proprioc che per contoc terzi;
- gesticne di centri di aggregazione giovanile, centri ri-
creativi diurni, case vacanza;

attraverso l'integrazione lavorativa di persone socialmente

svantaggiate.™
La cooperativa potra svolgere qualungue altra attivita con-
nessa od affine agli scopi sopraslencati, nonché compiere
tutti gli atti e concludere tutte le operazioni contrattuali
di natura immobiliare, mobiliare, industriale e finanziaria
{come attivita comungue non prevalente e per il miglior con-
sequimento dell'oggetto sociale, con esclusione assoluta dei-
la possibilita di svolgimento di attivitad che la legge riser=-
va a societd in possesso di determinati reguisiti, apposita-
mente autorizzate e/o iscritte in appositi albi od elenchi),
necessarie od utili alla realizzazione degli scopl sociali e
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comungque, sia direttamente che indirettamente, attinenti ai

medesimi.
La cooperativa inoltre, per stimolare e favorire lo spiritoe

di previdenza € di risparmioc tra i seoci, potra istitulre una
sezione di attivita, disciplinata da apposito regolamento,
per la raccolta di prestiti, limitata al soli soci, ed effet-
tuata esclusivamente ai fini del conseguimentec delloggetto
sociale; €& pertanto tassativamente vietata la raccolta di ri-

sparmio tra il pubblico, sotto qualslasi forma.
Quanto sopra deve venire attuato nel rispetto del disposto
della legge 5 luglio 1891 numerc 197 e sue successive modifi-

che od integrazioni.
La cooperativa attiverd la raccolta del risparmio nel rispet-
to dei criteri fissati dal Regolamento Banca d'ltalia del 12
dicembre 1994 e sue successive modifiche od integrazioni.” 7~
La raccolta di fondi verrad subordinata all'approvazione di un
regolamento per i soci, ove verranno definiti i limiti, i pa-
rametri e l'eventuale adesicone della cooperativa a un Fondo
di garanzia o a garanzie fornite da soggetti autorizzati. "
La cooperativa potra infine costituire fondi per lo sviluppo
tecnologico, per la ristrutturazione ed 1l potenziamento
aziendale, nonché adottare procedure di programmazione plu-
riennale finalizzate allo sviluppo o all'ammodernamento

aziendale, ai sensi della legge 31 gennaio 1992 numero 59 ed

eventualil modifiche ed integrazioni.
Sono tassativamente escluse dall'oggetto sociale le attivita
riservate agli iscritti in Albi Professionali, nonché le at-
tivita riservate agli intermediari finanziari di cui all'art.
106 del D.Lgs. 385/93 e quelle riservate alle socleta di in-
termediazione mobilliare di cui all'art. 1 della legge
2.1.19%1 n. 1, come modificato dal D.Lgs. n. 58/1998. 7
La cooperativa pud ricevere finanziamenti da parte deil soci,

finalizzati al perseguimento dell'oggetto soclale, nel ri-

spetto della normativa tempo per tempo vigente.
REGOLE PER LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA-NORMATIVA APPLICABILE
Art. 7 — Regole per lo svolgimento dell’attivita mutualistica
Nella costituzione e nella esecuzione dei rapporti mutuali-
stici, gli amministratori devono rispettare il principico di

parita di trattamento nei confronti dei soci.
In funzione della gquantita e gualita deil rapporti mutualisti-
ci, la paritd di trattamento deve essere rispettata anche

nella ripartizione del ristorni.~ -
Possono essere redatti regolamenti che determinino i criteri
e le regele inerentl allo svolgimento dell'attivita mutuali-

stica tra cooperativa e soci.
Talli regelamentl, predisposti dagli amministratori, devono
essere approvatl dall'assemblea con le maggloranze previste
per le assemblee aventi ad oggetto modificazioni dell'atto

costitutivo.

Art. 8 - Normativa applicabile
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Alla cooperativa sl applicanc le regole contenute nell'atto
costitutive e nello statuto, le disposizioni del Codice civi-
le, delle leggi speciall in tema di societd cooperative e
della Legge 381/1991 disciplinante le cooperative sociali. ™™
Per quanto da esse non previsto, a norma dell'art. 2519 c¢.c.
si applicano, in guanto compatibili, le norme delle societa

per azioni.

SOCI - TRASFERIMENTO DELLE AZIONI
Art. 9 — Numerc dei soci

Il numerc dei soci & illimitato e variabile, ma non pud esse-
re inferiore a quello stabilito dalla vigenti disposizioni di
legge; se successivamente 1l numero dei soci diviene inferio-
re, essc deve essere integrato nel termine massimo di un

anno, trascorso 11 guale la societd si scioglie e deve essere
posta in liquidazione, ai sensi e per gli effetti dell'art.
2522 del Codice Civile.
Art. 10 - Requisiti dei soci

Possono essere soci tutte le persone che, avendo i requisiti
di legge, intendano contribuire al raggiungimentc degli scopi
sociali, in quanto espressione di solidarieta umana.

In particolare possono essere soci cooperatori le persone fi-

siche appartenenti alle seguenti categorie:
a) soci lavoratori dell'attivitd socio-sanitaria ed educativa
(tipo A) che per la loro capacita effettiva di lavoro, atti-
tudine e specializzazione possono partecipare direttamente ai
lavori della cooperativa e svolgere la loro attivita laverati-
va per il raggiungimento degli scopi sociali;
b) soci lavoratori dell'attivita di avviamento al lavoro
{tipo B} che per la loro capacita effettiva di lavoro, atti-
tudine e specializzazione possono partecipare direttamente ai

lavori della cooperativa e svolgere la loro attivita lavora-

tiva per il raggiungimento degli scopi sociali;
¢} soci che usufruiscons, anche indirettamente, dei servizi
della cooperativa;

d} soci svantaggiati cosl come definiti dall'art. 4 della
legge 381/1991 e successive modificazioni, che devono costi-
tuire almenoc il 30 (trenta) per cente dei lavoratori della
cooperativa. La condizione di persona svantaggiata deve ri-
sultare da documentazione proveniente dalla pubblica ammini-
strazicne, fatto salvo il diritto alla riservategza,
La cooperativa pud ammettere quali socl, nel numero previsto
dalla legge, persone fisiche che partecipino alle attivita
socialli quali volontari, detti d'ora in peoi "soci volortari®.-
Essi sono iscritti in un apposita sezione del libro soci ed
il loro rapporto con la cooperativa & regolato dalla legge.——
Possonc acquisire la qualifica di soci i sovventori, ai sensi
della legge 59/19%2 59 e successive modifiche o integrazioni.-
Possonoc essere socle persone gluridiche pubbliche o private
nei cui statuti sia prevista la promozione, il finanziamento
e lo sviluppo delle attivita delle cooperative sociali.—
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Possono infine essere soci, nel numerc strettamente necessa-
rio al buon funzionamentc della cooperativa, persone che
svolgano, al suc interno, attivitad tecnica o amministrativa.”
Non possono divenire soci coloro che esercitino, in proprio,
imprese che, per dimensioni, tipologia, e dislocazicne sul

territorio della attivitd, sono identiche o affini all'impre-
sa esercitata dalla cooperativa cosi da potersi porre in con-

correnza o in posizione di conflitto con essa.
F fatto diviete ai socl cooperatori di aderire contemporanea-
mente ad altre cooperative che perseguano identici scopi so-
ciali ed esplichino un attivitd concorrente, nonché di pre-
stare lavore a favore di terzi esercenti imprese concorrenti,
salvo specifica autorizzazione dell'organo amministrativo che
pud tener conto delle tipologie e delle condizioni dell'ulte-

riore rapporto di lavoro.
Il divieto di aderire contemporaneamente ad altre cooperative
che perseguanco identici scopi sociali ed esplichino un atti-
vitd concorrente non si applica ai socl persone giluridiche.”

“Art. 11 - Persone svantaggiate e categorie speciali di soci™

Persone svantaggiate
Aji fini del presente statuto, si considerano persone svantag-
giate gli invalidi fisici, psichici e sensoriali, gli ex de-
genti di ospedali psichiatrici, anche giudiziari, 1 scggetti
in trattamento psichiatrico, i tossicodipendenti, gli alcoli-
sti, 1 minori in eta lavorativa in situazioni di difficolta
familiare, le persone detenute o internate negli istituti pe-
nitenziari, 1 condannati e gli internati ammessi alle misure
alternative alla detenziocne e al lavoro all'esternc ai sensi
dell'art. 21 della legge 354/1975 e successive modificazioni.”
51 consideranc inoltre persone svantaggiate 1 soggetti indi-
cati con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri,
su proposta del Ministro del lavoro e della previdenza socla-
le, di concerto con il Ministro della sanita, con il Ministro
dellfinterno e con i1 Ministro per gli affari sociali, senti-

ta la commissione centrale per le cooperative.
Nel caso in cui il numero deil soci svantaggiati scendesse,
durante la wvita della societd, al disotto della percentuale
del 30 (trenta) per cento richiesta dalla legge e dal presen-
te statuto, 1l'organoc amministrativoe dovra adottare le oppor-
tune iniziative per ripristinare la percentuale di legge en-

tro il termine di un anno.

Categorie speciali di soci
La cooperativa potra istituire una categoria speciale di soci
cooperatori ai sensi e per gli effetti dell'art. 2527 co. 3
c.C., 1 cui diritti ed obblighli sono disciplinati dal presen-
te articolo. Il numero del soci ammessi alla categoria spe-
clale non potrad in ogni caso superare, in concorso con i soci
finanziatori, un terzo del numero totale dei soci cooperato-

ri.

——Categoria Speciale in ragione dell'interesse ™"

&
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alla formazione - Soci Apprendisti
In tale categoria speciale potranno essere ammessi, in ragio-
ne dell'interesse o al fine di completare la lorc feormazione,
soggettl in grado di contribuire al raggiungimento degli sco-
pi socialil. "“

Categoria Speciale in ragione dell'interesse T

‘all'inserimento nell'impresa — Soci in prova™

In tale categoria speciale potranno essere ammessi, in ragio-
ne deil'interesse al loro inserimento nell'impresa, soggetti
in grade di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali.~
La durata dell'appartenenza del socio a tale categoria spe-
ciale viene fissata dall'organo amministrativo al momento
dell'ammissione, in ogni caso non superiore ai 5 (cingue)
anni ai sensi di legge.

I1 socio appartenente alla categoria speciale ha diritto di
voto solo nelle deliberazioni relative all'approvazione del
bilancio e non pud rappresentare altri soci, partecipa alla
ripartizione degli utili in ragione del 50% di quello ricono-

sciuto ai soci ordinari.
I voti espressi dal soci appartenenti alla categoria specia-
le non possono in ogni casc superare un decimo dei voti spet-
tanti all'insieme dei socci presenti ovvero rappresentati in

assemblea.
I soci appartepenti alla categoria speciale non godono dei
dirittl di cuil agli artt. 2422 e 2545 bis c.c.
81 impegnanc a dare la propria disponibilita lavorativa

nell'ambito della struttura operativa in base a guanto stabi-
lito dall'organo amministrative; si obbligano a seguire e a
superare 1 corsi di specializzazione tecnico-professionale o

di formagzicone indicati dall'organo amministrativo.
Oltre che nei casi previstl dalla legge e dall'art.19) (re-
cesso} del presente statuto, 11 socic appartenente alla cate-
goria speciale pud recedere in gualsiasi momento, salvo
1'eventuale risarcimento del danno, con un preavvisc di alme-
no tre mesi. Il recesso ha effetto tanto con riguardo al rap-
porto sociale che al rapporto mutualistice, alle spirare del
suddetto termine.

Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente alla
speciale categoria, oltre a quelle individuate dall'art., 20}

{esclusione} del presente statuto:

- nel caso di interesse alla formazicne:

&} l'inosservanza dei doveri inerenti la formazione; - ————
- nel caso di_ interesse all'inserimento nell'impresa:—

a) l'inopportunita, sotto il profilo economico, organizzativo

e finanziario del suo inserimento nell'impresa;

b) l'inosservanza del doveri di leale collaborazione con la

compagine societaria;
¢) il mancato adeguamento agli standard produttivi.—————
Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente
alla speciale categoria potra essere esclusc dall'organc am-
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ministrativo anche prima del termine fissato al momento della

sua ammissione per il godimento dei diritti pari ai soci or-

dinari.
Qualora intenda essere ammesso a godere del diritti che spet-
tano ail seoci ordinari, il socioc appartenente alla speciale

categoria deve presentare, sel mesi prima della scadenza del

predetto periode, apposita deomanda all'ecrgano amministrativo
che deve verificare la sussistenza dei reguisiti.” — 77777
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata

all‘*interessato e anncotata a cura degli amministratori nel

libro dei soci.
In caso di mancato accoglimento, l'organo amministrativo
deve, entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della doman-
da, notificare con lettera raccomandata R.R. all'interessato

la deliberazione di esclusione motivandola.
Scaduto 1l termine di formazione l'organo amministrativo
iprovvedera a verificare la sussistenza dei reguisiti di cui
all'art. 10; in caso di esito negativo l'organo amministrati-
ve dovrda notificare all’interessato entro sessanta glorni dal
momento in cui verra assunta, la delibera motivata di esclu-

sione, mediante lettera raccomandata A.R,
Nel caso di esito positive l'organo amministrativo provvedera

alla relativa annotazione nel libro soci.
Ogni socio & inserito nel libro soci in un'apposita sezione
in base all'appartenenza a ciascuna delle categorie suddette.”

Art. 12 —~ Procedura di ammissione
Il contenuto della domanda di ammissione & stabilito con de-

libera dell'organo amministrativo.
L'organo amministrative deve provvedere sulla domanda di am-
missione secondo criteri non discriminatori e coerenti con lo
scopo mutualistico e l'attivitd economica in concreto svolta

dalla cooperativa.
In relazione alle scopo mutualistico e all'attivitd della
cooperativa, nonché in relazione agli interessi e ali requisi-
ti dei socl previsti dalla legge e dal presente statuto, gli

amministratori devono pertanto tenere conto:

~ delle dichiarazioni contenute nella domanda;

- della documentazicne ad essa allegata:
- di ogni altra informazione comungue acquisita; T -
- della effettiva e concreta capacitda della cooperativa di

instaurare rapporti mutualistici idonei a soddisfare 1l'inte-

resse dell‘aspirante sccio;
~ della compatibilitd della ammissione del nuovo socio con
l'effettiva e concreta capacita delle cooperativa di soddi-

sfare gli interessi del propri soci. e

L'ammissione deve essere comunicata all'interessato e annota-

ta sul libro dei soci.
La gualitd di socio si acqguista con la sottoscrizicone e col

pagamento delle azioni.™

Il rigetto deve essere motivato e deve essere comunicateo agli

9 di30



Richiesta: IL21JRMQSH4D5704BEC7 del 03/11/2025

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 21-05-2025

interessati entro 60 (sessanta) giorni dalla presentazione
della domanda.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli ammi-
nistratori, chi l'ha proposta pud entro 60 (sessanta} giorni
dalla comunicazione del diniego chiedere che sull'istanza si
pronunci l'assemblea, la quale, se non appositamente convoca-
ta, delibera su tale argomento in occasione della sua prima
successiva convocazione,

Gli amministratori nella relazione al bilancio illustrano le
ragioni delle determinazioni assunte con riguardo all'ammis-
sicne di nuovi soci.
Art. 13 ~ Diritti dei soci
Spettano ai soci i diritti partecipativi ed amministrativi
previsti dalla legge.

In particeolare spettanc al soci, in conformitd a quanto sta-
bilito dalla legge e dal presente statuto, il diritto di
voto, il diritto ai ristorni, il diritto di recessoc e di con-

trollo dell'attivita dell'organo amministrativo.

TTArt. 14 ~ Accesso allo scambio mutualistico”
La cooperativa organizza la propria attivita economica in
modo tale da consentire a tutti i soci cooperatori di instau-

rare con essa cooperativa rapporti mutualistici in conformi-

ta al suo scopo e al suo oggetto e pertanto di:
- accedere alle opportunita di acquisto dei beni s/o di frui-
zione dei servizi che la cooperativa mette a disposizione dei
soci secondo le politiche e le strategie di vendita decise
dagli amministratori;

- effettuare proprie prestazionl lavorative conformi
all'attivitd della cooperativa secondo le opportunita e gli
impegni che gli amministratori colgono ed assumono nei con-
fronti del mercato.
Art. 15 -~ Obblighi dei soci
I1 socio deve versare l'importo delle azioni sottoscritte,
Dopo l'approvazione del primo bilancio di esercizio deve
inoltre versare:

- 1l soprapprezzo eventualmente determinato in precedenza
dall'assemblea in sede di approvazione del bilancio; ————
- la tassa di ammissione annualmente stabilita dall'organo
amministrative in relazione alle relative spese di istrutto-
ria.

Il socio, sotto pena dell'esclusione, ha 1'obbligo di instau-
rare rapporti mutualistici con la cooperativa in conformita
ai regolamenti approvati; & inoltre tenuto alla osservanza
del presente statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni
adottate dagli organi della cooperativa.

Per tutti i rapporti con la cooperativa, il domicilio dei
soct & quello risultante dal libre dei soci. Tl socio ha
l'onere di comunicare ogni variazione del suo domicilio. Gli
amministratori sono tenuti a farne tempestiva annotazione nel
predetto libro. -

L'AQUILONE - COOPERATIVA SOCIALE

Codice fiscale: 02908280163
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I soci sono tenuti ad adempiere le obbligazioni che derivano

dai rapperti mutualistici che intrattengono con la cooperati-

va e pertanto ad effettuare:
~ i versamenti relativi ail pregrammi costruttivi cui si scno
obbligati a partecipare, secondo il piano economico e finan-

ziario predisposto dagli amministratori;
- le prestazioni lavorative cui si sono impegnati seconde il
piano di lavoro e relativc orario stabilito dagli amministra-
tori nel rispetto del regolamento interno in merito alla ti-

pologia del rapporti con 1 socli lavoratoril.

TTTArt. 17 - Trasferimento delle azioni™ et
Le azioni dei soci non possono essere sottoposte a pegno o a
vincoli wvolontari, né essere ceduke con effetto verso la so-
cletd senza l'autorizzazicne dell'organo amministrativo. ™7
Il socio che intende sottoporre a pegno o vincolo e/o comun-
que trasferire le proprie azioni deve darne comunicazione
all'organo amministrativo con lettera raccomandata R.R.. Il
provvedimento che concede o nega l'autorizzazione deve essere
comunicato al socio entro 60 (sessanta) glorni dal ricevimen-
to della richiesta. Decorso tale termine, 11 sccio & libero
di trasferire le proprie azioni e la societd deve iscrivere
nel libro dei soci l'acquirente che abbia 1 reqguisiti previ-
sti per divenire socio. Il provvedimento che nega al socio
l'autorizzazione deve essere motivato. Contro 11 diniego il
socic entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della comu-
nicazione pud proporre opposizione al Tribunale, al sensi e
per gli effetti dell'art. 2530 del Codice Civile. "
T"SCIOGLIMENTQ DEL RAPPORTQ SOCTALE LIMITATAMENTE A UN SOCIO™
T Art. 18 - Perdita della qualita di socicTTTTTTTY

La gualita di socio si perde:
1. per recesso, esclusione, fallimento o per causa di morte,

se 1l socio & persona fisica;

2. per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o liqui-
dazione se il soclo & diverso da perscona fisica.—
Art. 18 - Recessc

Il socio cooperatore pud recedere nei casi previsti:

- dal presente statuto;
- dalle disposizioni di legge sulle societa cooperative;
- dalle norme sulle societa per azioni in gquanto compatibili.~

In particolare scono cause di recesso:
a — la perdita dei requisiti previsti per l'ammissione; ™
b - la ricorrenza di una delle cause di esclusioneg; e
c - la sopravveniuta impossibilitad, per gravi e comprovati mo-

tivi di ordine familiare o personale, di partecipare al rag-

giungimento degli scopi sociali;
d - la sospensione momentanea dei rapporto di lavoro per cau-
se attinenti alla quantita di lavoro disponibile per la coo-

perativa;
¢ - la cessazione in via definitiva del rapporto di lavoro

10
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con la cooperativa.

Tl recesso non pud essere parziale.
Il recesso deve essere esercitate per iscritto a mezzo di
lettera raccomandata.

Gli amministratori devono esaminare la domanda di recesso en-

troe 60 (sessanta) giorni dal suo ricevimento.

Se sussistono 1 presupposti del recessc gli amministratori
danno comunicazione al socio dell'accoglimento della domanda.”
Se non sussistono 1 presupposti del recesso, gli amministra-
tori deveno darne comunicazione al socic il quale, entro 60

preporre opposizione innanzi il Tribunale.
Gli amministratori non possono delegare i suddetti compiti.”
Salvi 1 casil in cul & diversamente stabilito dalla legge, il
recesso ha effetto:

- per quanto riguarda il rapporto sociale, dalla data di co-
municazione del provvedimento di accoglimento della domanda; ™
- per guanto riguarda 1 rapporti mutualistici, con la chiusu-
ra dell'esercizic in corso se il recesso & state comunicato

tre mesi prima, con la chiusura dell'esercizio successivo in

caso contrario.
Il recesso del possessori di strumenti finanziari forniti del
diritto di voto & disciplinate ai sensi di Legge,

N Art. 20 - Esclusione
L'esclusione del socio cooperatore, pud aver luogo:™

1) per il mancato pagamento delle azioni sottoscritte; —
2} per gravi inadempienze delle obbligazioni che derivano
dalla legge, dal contratto sociale, dai regolamenti ivi com-
preso quello indicato nell'art. 6 della legge 142/01 o dal
rapporte mutualistico;

3) per mancanza o perdita dei requisiti previsti per la par-
tecipazione alla societa ed in particolare per i scci presta-
tori la sopravvenuta impossibilita allo svolgimento di atti-
vitd lavorativa a favore della cooperativa o per interruzione

del rapporto di lavorc previsto per una causa prevista nel

CCNL di riferimento;
4) per l'esercizic, in proprio, da parte del socio di imprese
che, per dimensioni, tipologia, e dislocazione sul territorio
della attivita, sono identiche o affini all'impresa esercita-~
ta dalla ccoperativa cosi da potersi porre in concorrenza o

in posizione di conflitto con essa;
5) per interdizione, inabilitazione, condanna del socio ad
una pena che comporta la sua interdizione, anche temporanea
dai pubblici uffici;

6} per fallimento del socio; -

7} quande il socio, in gqualungue modo, anche nell'esecuzione
del rapporto di lavoro, causi significativi danni materiali o
d'immagine alla societa, oppure sia causa di dissidi o disor-
dini fra i soci tali da compromettere in modc rilevante il
normale ed ordinate svolgimento delle attivita sociali ovvero

11

{sessanta) giorni dal ricevimento di detta comunicazione, pud|

Codice fiscale: 02908280163
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ponga in essere comportamenti tali da compromettere il vinco-~

lo fiduciario su cui si fonda il rapporto sociale;™

8} gquando 11 socio nell'esecuzione del rapporto di lavoro

ponga in essere comportamenti oppure commetta gravi mancanze
e/o inadempimenti tali da determinare la riscluzione del rap-

porto di lavoro per motivi disciplinari ovvero per giusta

causa © glilustificato motivo.
L'esclusicne & deliberata dagli amministratori, previa inti-
mazione al socio di rimuoverne, ove possibile, la causa.

Contro la deliberazicne di esclusione 1l socio pud proporre
opposizione al Tribunale, nel termine di 60 (sessanta) giorni

dalla comunicazione.

Gli amministratori non possono delegare i loro poteri in ma-

teria di esclusicne del socio.
Lo scioglimento del rapporto sociale determina anche la riso-

luzione dei rapporti mutualistici pendenti.
Art. 21 - Morte del socio

Gli eredi del socio defunto hanno diritto al rimborso delle
azioni secondo le disposizioni di legge e dello statuto.

Gli eredi e i legatari dovranno presentare atto notorio o al-
tra idonea documentazione dalla guale risultino gli aventi
diritto alla liquidazione del capitale di spettanza.”™
Nell'ipotesi di pil eredi o legatari, entro sei mesi dalla
data del decessoc del de cuius devone indicare quello tra essi

che 11 rappresenta di fronte alla socletd; in difetto si ap-

plica l'art. 2347 co. 2 e 3 del Codice civile.

"~ TArt. 22 ~ Liquidazione e rimborsc delle azioni
11 rimborso delle azioni ha luogoe sulla base del bilancio

dell'esercizio in cul si sono verificati il recesso, l'esclu-

sione o la morte del socio.

Esso comprende:
a) il wvalore nominale delle azioni, eventualmente ridotto

in proporzione alle perdite imputabili al capitale;—
b) il sovrapprezzo, ove versato, gualora sussista nel pa-
trimonic della societa e non sia statc destinato ad aumento

gratuito del capitale.
Il pagamento deve essere effettuato nel termine massimec di
180 {centottanta) giocrni dalla approvazione del bilancio. 77—
Per la parte di rimborso o di liguidazione eccedente l'origi-
nario conferimente del socio, e corrispondente alle azioni
assegnate al socio medesimo a titolo di distribuzione dei ri-
storni, come consentito dall'art. 2545 sexies c.c., l'organo
amministrativo potra deliberare una dilazione del pagamento,
in pilt rate, nel termine massime di cingque anni. A fronte
della dilazione verranno corrisposti gli interessi legall. -
La societa non €& tenuta al rimborso delle azioni in favore
degli eredi del soclo deceduto ove il decesso non sia stato
comunicato alla cocperativa e il rimborso non sia statc ri-
chiesto entro 5 ({(cingue) anni dalla data di approvazione del
pilancio dell'esercizio nel quale & avvenuto il decesso.™ —

12
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I soci esclusi per i motivi indicati all'art. 20 punti 2},
4y, 7) e 8), sono obbligati al risarcimento degli eventuall
danni e perdono, a titelo di penale, il diritto al rimborso
delle azioni. T1 valore delle azioni per le quall non sara
effettuato il rimborse sara devoluto, con deliberazione
dell'organo amministrativo, alla riserva legale.™

- TArt. 23 - Responsabilita del sccic uscente e dei suoi eredi™
Il socio che cessa di far parte della societa risponde verso
questa per il pagamento dei conferimenti non versati, per un
annc dal giorno in cui il recesso, la esclusione o la cessio-
ne della partecipazione si & verificata.

Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto associativo
si manifesta 1l'insclvenza della societa, il socio uscente &
obbligato verso gquesta nel limiti di quanto ricevutoc per il
rimborso delle azionti.

Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsabili
verso la societd gli eredi del socio defunto.
SOCI SOVVENTORT
Art. 24 - Soci sovventori

Ferme restando le disposizioni relative al soci contenute nel
presente statuto, possono essere ammessi alla cooperativa
socl sovventori, di cui all'art. 4 della legge 59/1992. '“

~ Conferimenti e azioni dei soci sovventori—
I conferimenti dei soci sovventori possono avere ad oggetto
denaro, beni in natura o creditli e sono rappresentati da
azioni trasferibili del valore di Euro 500 {cinguecento) cla-
scuna. Il complesso dei conferimenti dei soci sovventori co-

stituisce il fondo per il potenziamento aziendale.
T TAlienazione delle azioni dei soci sovventoriTTTtT
Salve che sia diversamente disposto dall'assemblea in occa-
sione della emissione dei titoli, le azioni dei sovventori

possonc essere sottoscritte e trasferite esclusivamente pre-

vio gradimento dell'organo amministrativo.
In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indica-
to dal socio che intende trasferire i titoli, l'organc ammi-
nistrativo provvede ad indicarne con raccomandata R.R. altro
gradito e, in mancanza, il socio potra vendere a chiungue.
Il socio che intenda trasferire le azioni deve comunicare con

raccomandata R.R. all'eorgano amministrativo il proposto ac-
guirente e l'organc amministrativo deve pronunciarsi entro 60
{sessanta)} giorni dal ricevimento della comunicazicne. — |

Deliberazione di emissione |
L'emissione delle azioni destinate ai soci sovventori & deci-
sa con deliberazione dell'assemblea ordinaria, con la qualé
sono stabiliti: " |

a) l'importo complessivo dell'emissione; :
b} l'eventuale esclusione ¢ limitazione, motivata dall'organo
amministrativo, del diritte di opzione dei soci cooperatori

sulle azioni emesse;
c) il termine minimo di durata del conferimento; =
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d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli
eventuali privilegl attribuiti alle azioni, fermc restando|
che il tasso di remunerazione non pud essere maggicrato inf i

misura superiore a 2 (due} punti rispetto al dividendo previmh}ﬁ

sto per i soci ordinari;

e) 1 diritti patrimoniall in caso di recesso.

Al detentori delle azioni di sovvenzione, ivi compresi i soci
cooperatori, spettano da 1 a 5 voti, in relazione all'ammon-
tare dei conferimenti, secondo criteri fissati dall'Assemblea

nella delibera di emissione.
I votri attribuiti ai soci sovventori non devono superare il

terzo del votli spettanti a tutti i soci.
Qualora, per gqualungue motivo, si superi tale limite, 1 voti
del soci sovventorli verranno computatbi applicando un coeffi-
ciente correttive determinato dal rapporto tra il numero mas-
simo dei voti ad essi attribuibili per legge e il numero di

voti da essi portati.
Fatta salva l'eventuale attribuzione di privilegi patrimonia-
1li ai sensi della precedente lettera d), qualora si debba
procedere alla riduzicne del capitale sociale a fronte di
perdite, queste ultime graveranno anche sul fonde costituito
mediante i conferimenti dei sovventori in proporzione al rap-
porto tra questo ed il capitale conferito dai scci ordinari.”™
La deliberazione dell'Assemblea stabilisce altresi 1 compiti
che vengeno attribuiti all'COrgano amministrativo ai fini

dell'emissione dei titoli.

Recesso
Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 c.c. e dall'art.
19) dello Statuto, 1 soci sovventori hanno diritto di recesso
gqualora sia decorso il termine minimo di durata del conferi-
mento stabilito dall'assemblea in sede di emissione delle

azioni a norma del precedente articole. ™
Al socli sovventori non si applicanco le disposizioni concer-

nenti 1 requisiti di ammissione e le cause di incompatibilita

previste per i soci cooperatori.
PATRIMONIO E MUTUALITA
“Art. 25 - Patrimonio sociale T

Il patrimonio della cooperativa & costituito:™

a) dal capitale sociale, variabile e formato:

— dai conferimentl dei soci cooperatori;
—- dai conferimenti effettuati a fronte dell'emissione di
strumenti finanziarli quali guelli del socl sovventori, costi-
tuenti il fonde per leo sviluppo tecnologice o per la ristrut-

turazione o il potenziamento aziendale;
b) dalla riserva legale formata ai sensi dell'art. 2545 qua-

ter Codice civile;
¢} dalla riserva formata con le azioni sociall eventualmente
non rimporsate ai socl receduti o esclusi ed agli eredi o le-

gatari dei soci defunti;

d} dall'eventuale sovrapprezzo;
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e} da ogni altro fondo o accantonamento costituito a coper-
tura di particolari rischi o di previsione di oneri futuri: -

f) dalla riserva straordinaria;

g} da ogni altra riserva costituita dall'assemblea o previs;é{
per legge; I

h}) dal capitale costituito dai conferimenti effettuati dai 
soci finanziatori, rappresentati da azioni nominative ciascu-|’
na del valore di Euro 500 (cinguecento}.
— TTTArt. 26 - Prevalenza della mutualita

La cooperativa si prefigge di svolgere la propria attivita in
prevalenza nell'ambito della mutualitd e pertanto: ™

a) e fatto divieto di distribuire i dividendi in misura supe-—

riore all’interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, au-
mentato di due punti e mezzo rispetto al capitale effettiva-
mente versato;

b) & fatto divieto di remunerare gli strumenti finanziari of-
fertl in sottoscrizione ai soci cooperatori in misura supe-
riore a due punti rispetto al limite massimo previsto per i
dividendi;

¢} & vietato distribuire le riserve fra i soci cooperatori;
d) in casc di scioglimento della societd, l'intero patrimonio
sociale, dedotto soltanto il capitale sociale e i dividendi
eventualmente maturati, deve essere devoluto ai fondi mutua-
listici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione.
Tali principi di mutualitd sono indercogabili e devono essere
di fatto osservati.

Art. 27 -~ Capitale scciale
Il capitale & variabile ed & rappresentato da azioni aventi

valore minimo e massimo secondo le disposizioni di legge.
Nessun soclo pud avere tante azioni il cul valore nominale

superi complessivamente il limite previsto dalla legge. ™
Tale limite non si applica nel casc di conferimenti di beni
in natura o di crediti, nei casi previsti dagli art. 2545
guinquies e 2545-sexies c.c., e con riferimento ai soci di-
versi dalle persone fisiche ed ai sottoscrittori di strumenti
finanziari dotati di diritti di amministrazione, il tutto nel
rispetto dell'art. 2525 c.c.

Detto capitale pud essere liberato mediante conferimenti in

danaro, di crediti ovvero in natura.
Nel rispetto della normativa vigente e per il raggiungimento
dell'oggetto sociale, la societa pud acguisire dai soci ver-
samenti in conto capitale o a fondo perduto senza obbligo di
rimborso ovverc stipulare con i soci finanziamenti con obbli-
go di rimborso, anche senza corresponsione di interessi.

TTTBILANCIO - UTILI - RISTORNI
“~"Art. 28 - Bilancio
L'esercizio sociale coincide con l'anno solare.

Alla fine di ogni esercizlo gli amministratori provvedono

alla redazione del bilancio, in conformita alla legge. 7
Per 1l'approvazione del bilancio l'assemblea deve essere con-~
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vocata entro 120 {centoventi) giorni dalla chiusura
dell'esercizio sociale, oppure entro 180 (centoottanta) gior-|
ni, gualeora la societa sia tenuta alla redazione del bilancio
conscolidato e qualora lo richiedano particeclari esigenze re-|.
lative alla struttura ed all'oggetto della societa. T
L'assemblea che approva il bilancic¢ delibera sulla riparti-

zione deil ristorni nel rispetto del limiti e dellie modalita

previste nel successive art. 30.
Art. 29 - Utili
L.a delibera sulla distribuzione degli utili provvede a desti-
narli:

a}) alla riserva legale nella misura non inferiore al 30%

(trenta per cento);
b) ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo del-
la cooperazione, nella misura prevista dalla legge; T
c) alla eventuale rivalutazione gratuita del capitale socia-
le, nei limiti ed alle condizioni previstl dall'art. 7 della

legge n. 59/1992, successive modificazioni e integrazioni;

d) alla riserva straordinaria;

le}) alla remunerazione degli eventuall strumenti finanziari,
i

lcomprese le azionil dei soci finanziatori;

f) alle altre riserve statutarie e velontarie.
L'assemblea pud in ogni casc destinare interamente gli utili,
ferme restande le destinazioni obbligatorie per legge e fatto
salvo guanto quli sotto previsto, alle riserve indivisibili.  ~
L'assemblea delibera sulla destinazione degli utili al sensi
delle lett. c¢), d) ed e) fatti salvi 1 privilegi attribuiti

al soci finanziatori.

Art. 30 - Ristorni
Qualora lo consentanc le risultanze dell'attivitd mutualisti-
ca il Consiglio di Amministrazione pud proporre all'assemblea
convocata per l'approvazicne del bilancio d'esercizio di de~
stinare una quota dell'utile ai soci cooperatori a titolo di
ristorno, nel rispetto dei limiti e delle condizioni stabili-
te dalla normativa vigente, dalle disposizioni del presente
statuto e dal relativo apposito regolamento, e comungue in
misura tale da non pregiudicare la remunerazione dei soci fi-

nanziatori.
Il ristorno & ripartito tra 1 soci cooperatori proporzional-
mente alla gualita e alla quantita degli scambi mutualistici,
in conformitda con i criteri stabiliti dall'apposito regola-
mento, i quali, in via generale, debbono considerare tutti
gli elementi della retribuzione lorda relativa all'esercizio

di riferimento.
‘La delibera dell'assemblea stracordinaria di emissione di
azioni o altri strumentl finanziari partecipativi destinati
ai soci finanziatori pud prevedere limiti alla distribuzione

dei ristorni.
L'assemblea pud deliberare la ripartizione dei ristorni a

ciascun soccio: T
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a. in forma liquida;
b. mediante aumentc proporzionale della partecipazione al ca-
pitale sociale con l'emissione di nuove azioni;

¢. mediante l'emissione di strumenti finanziari di cui infra.-
Art. 31 - Strumenti finanziari - soci Ffinanziatori

Sogi finanziatori
Al sensi dell'art.

2526 C.C,, la cooperativa pud emettere
strumenti finanziari partecipativi secondo la disciplina pre-
vista per le soclietad per azioni,

I sotroscrittori degli strumenti finanziari partecipativi
emessi dalla cooperativa sulla base del presente Titolo ac-
quisiscone la qualifica di soci finanziatori,
rientrano anche i soci
59/1992.

Agli strumenti finanziari partecipativi emessi ai sensi del

nella quale

presente articelc si applica 1l'art. 2348 c.c.

Imputazione a capitale sociale

I conferimenti dei soci finanziatori sonc imputati ad una
specifica sezione del capitale sociale della cooperativa.

I conferimenti del soci finanziatori possono avere ad oggetto
denaro, beni in natura o c¢rediti e sono rappresentati da
azioni nominative trasferibili del wvalore di eurc 500 {cin-

quecenteo) ciascuna.
Circolazione degli strumenti finanziari partecipativi—

In caso di alienazione degli strumenti finanziari partecipa-
tivi dei soci finanziatori agli altri soci finanziatori e ai
soci cooperatori spetta il diritto di prelazione in propor-
zione alla lere partecipazione nella Cooperativa. A tal fine
il socio finanziatore che intenda alienare a terzi, a qualsi-
voglia titele, i propri strumenti finanziari partecipativi,
deve darne comunicazione preventiva al Consiglio di ammini-
strazione della Cooperativa indicando prezzo e condizioni
della prevista alienazione. Il Consiglic ne da immediata no-
tizia agli altri socli finanziatori e ai soci cooperatori i
quali, se intendono esercitare il diritto di prelazione gui
previsto, dovranno far pervenire al Censiglio e al socio
alienante, entro 30 gilorni dalla ricezicne della comunicazio-
ne del Consiglio, la propria proposta di acquisto deglii stru-
menti finanziari partecipativi, in proporzicne alla propria
partecipazione, al medesimo prezzo e alle stesse condizioni
offerte dal terzo e dovranno altresi indicare se intendono
rendersi acguirenti anche della quota parte di strumenti Ffi-
nanziari partecipativi rispetto ai gquali gli altri soci non
intendano esercitare il diritto di prelazione qui previsto.
Decorso detto termine di 30 giorni senza che alcun socio ab-
bia esercitato il diritto di prelazione ovvero gualora il di-
ritto di prelazione qui previste sia stats esercitato solo
per parte degli strumenti: finanziari del socio finanziatore
senza che almeno un socio tra quelli che hanno esercitato il

diritto di prelazione si sia dichiarato disponibile ad acqui-
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stare anche la quota parte di strumenti finanziari partecipa-t

tivi rispetto alla quale gli altri soci non intendano eserci—F/ oAt
tare 11 diritto di prelazione, il socio finanziatore pud tra-|
sferire gli strumenti finanziari partecipativi al terzo. Inf_
casc di violazione della clausola di prelazione qui prevista;:
l'alienazione & inefficace e gli strumenti finanziari parte-
cipativi potrannc essere riscattati dal terzo da parte dei
socl aventi diritto entro 60 giorni dalla data in cui hannﬂ

avuto notizia della violazione del diritto.
Gli strumenti finanziari partecipativi dei scoci finanziatori
possono inoltre essere trasferitl a terzl esclusivamente pre-
ivio gradimento del Consiglio di amministrazicne. Il socio che
intenda trasferire gli strumenti finanziari partecipativi
deve darne comunicazione al Consiglio con lettera raccomanda-
ta fornendo ogni necessaria informazione c¢irca il soggetto
cul intende trasferire gli strumenti finanziari partecipati-
vi. Tl provvedimento che neghi al scclo il trasferimento deve
essere motivato e deve essere comunicato al socio dal Consi-
glio di amministrazione entro sessanta giorni dal ricevimento
della richiesta dell'autorizzazione. Decorso inutilmente tale
termine il socio finanziatore & comunque libero di trasferire
al terzo 1 propri strumenti finanziari partecipativi e i1
Consiglio di amministrazione deve 1scrivere nel 1libre scoci
l'acquirente. Con l'eventuale provvedimento che nega 1'auto-
rizzazlione al trasferimento degli strumenti finanziari parte-
cipativi, il Consiglio di amministrazione dovra provvedere ad
indicare altro scggetto gradite il quale sia disponibile ad
acquisire gli strumenti finanwziari partecipativi alle medesi-
me condizioni. In difetto il socio che intende trasferire gli

strumenti finanziari partecipativi ha diritto di recedere

dalla Cooperativa.
Modalitd di emissione e diritti amministrativi dei soci fi-

panziatori
L'emissione degli strumenti finanziari partecipativi del soci
finanziatori deve essere disciplinata con deliberaziocne
dall'assemblea straordinaria, con la guale devono essere sta-
bilitl 1'importo complessivo dell'emissione e l'eventuale so-
prapprezzo ai sensi dell'art. 2439 c.c., tenuto conte anche
dell'importe delle riserve divisibili, nonché 1 diritti pa-
trimoniali ed eventualmente amministrativi spettanti a cia-
scuna categoria di soci finanziatori, nel rispetto delle nor-

me di legge e del presente Statuto. “”

In sede di emissicne, ¢gll strumenti finanziari partecipativi
sono preventivamente offerti in opzione ai soci cooperatori,
salvo che non siano riservate alla sottoscrizione degli inve-
stitori istituzionali destinati alle societa cooperative di

cui all'art. lll-octies del d.lgs. 17 gennaic 2003 n. & o!

salvo che ricorrano altre legittime cause di limitazione ol
esclusione del diritto di opzione a norma dell'art. 2441 c.c. i

iLa Cooperativa ha faceclta di non emettere i titoli o di pre-
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vedere l'utilizzazione di diverse tecniche di legittimazione
e di circclazione ai sensi dell'art. 2346 c¢.c¢.; la delibera-
zione dell'assemblea stabilisce altresi i compiti che vengono
attribuiti al Consiglio di amministrazione ai fini dell'even-|

tuale emissione dei titoli.

Salvo che non sia diversamente previsto dalla delibera di| -
emissione ogni strumento finanziaric partecipativo attribui-
sce un voto su ognl oggetto di delibera in sede di assemblea
generale, ordinaria e stracrdinaria, della Cooperativa., I
voti attribuiti complessivamente ai soci finanziatori e ai
soci sovventori non potranne tuttavia mai superare 1l terzo
dei voti spettanti all'insieme di tutti i soci presenti o
rappresentati in cilascuna assemblea generale. Qualora, per
qualunque motivo, si superi tale limite i votl dei soci Fi-
nanziatori verrannoe ricondotti automaticamente entro tale li-
mite applicande un coefficiente correttive determinato dal
rapperto tra il numero massimo dei voti ad essi attribuibili
per legge e il numero di voti da essi portato.

Se previsto nella delibera di emissicne, & riservata al socil
finanziatori, in considerazione dell’'interesse che essi hanno
nell'attivitad sociale, la nomina in assenmplea generale, me-
diante presentazione di una lista di candidati predisposta
dal soli soci finanziatori appartenenti alla medesima catego-
rie e aperta al voto esclusivamente di essi, fino ad un terzo
in concorsoc con i soci sovventori, degli amministratori e di
almeno un sindaco effettivo e supplente e di un liquidatore
in caso di scioglimente della cooperativa. La lista dei can-
didati potra essere presentata durante lo svolgimento
dell’assemblea. La deliberazione di emissione degli strumenti
finanziarli partecipativi pud prevedere che, a fronte

dell'emissione di diverse categorie di strumenti Ffinanziari
partecipativi, ad una o pill categorie dei soci finanziatori el
sovventori spettl il diritto di nomina qui previsto, fermo?
restande che il numero di amministratori o di sindaci nomina-
to dai soci finanziatori e sovventori non pud in alcun caso
essere superiore a un terzo deqgli amministratori in carica. —
Al soci finanziatori spettano gli ulteriori diritti ammini-
strativi previsti dalla delibera di emissione o dalle dispo-
sizioni in materia di societa per azioni, in quanto compati-
bili.

Diritti patrimoniali, recesso dei soci finanziatori e riscat-

to degli strumenti finanziari partecipativi

I soci finanziatori hanno un privilegio di priorita
nell'assegnazione del dividendo rispetto ai soci cooperatori
e sono privilegiati nella ripartizione degli utili nella mi-
sura che sard determinata per c¢ilascuna categoria di soci Fi-
nanziatori dalla delibera di emissione, nel rispetto delle
norme di legge. -

La delibera di emissione pud altresi preveders;
i. le modalitd di determinazicne del dividendo spettante ai
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soci finanziatori anche gualora l'assemblea della Cooperativa
deliberi di non distribuire dividendi al soci cooperatori,
purché tale dividendo rientri nei limiti degli utili risul-

tanti dal bilanclo della Cooperativa; ™~
ii. il diritto alla rivalutazione del valere nominale della
partecipazione sociale sottoscritta, applicando, in quanto

compatibile, l'art. 7 della legge n. 59/92;
iii. che la riduzione del capitale sociale in conseguenza di
perdite non comporti riduzione del valore nominale delle par-
tecipazioni di capitale dei soci finanziatori, se non per la
parte di perdita che eccede il valore nominale complessivo
delle partecipazioni di capitale deili socl cooperatori;™ 77 .
iv. che in caso di scioglimento della Cooperativa i soci fi-
nanziatori abbiano diritto di prelazicne nel rimborso del ca-
pitale sociale, rispetto ai socl cooperatori, per l'intero
valore nominale delle partecipazioni socialli sottoscritte e
versate, l'eventuale soprapprezzo di emissione, ove versato e
qualora non sia stato successivamente destinato ad aumento
gratuito del capitale sottoscritte, e per la quota parte di
riserve divisibili, ove tall riserve siano costituite a norma

di legge.
Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 c.c., la delibera
di emissicne potra prevedere che ail socl finanziatori 11 di-

ritto di recesso spetti anche:
i)} guando si sia avuta violazione dei diritti loro spettanti
sulla base della delibera di emissione stessa e la Cooperati-
va non abbia posto rimedio all'inadempimento entro 30 giorni

dalla richiesta; o
ii) sia decorsc un periode minimo di possesso dell'azione che
inon potra essere inferiore a 3 anni o superiore a 10 anni se-
condo guanto previsto dalla delibera di emissione. ™ T T
In gquesti casi, come pure in quello di scioglimento della
Cooperativa, 1l rimborso dovra avvenire sulla base dell'ulti-
mo pilancio approvato e dovra estendersi anche alla guota
parte di riserve divisibili, ove talil riserve slano costitui-
te. Il recesso potra essere esercitato dal sociec finanziatore
mediante comunicazione a mezzo PEC da inviarsi al Consiglio
di amministrazione e avrd effetto dalla data di ricezione
idella comunicazione. Tl pagamento dovrd essere effettuato en-
tro 90 giorni dalla data di ricezione della comunicazione.
Gli strumenti finanzliari partecipativi scno riscattati dalla
cooperativa se previsto nella relativa delibera di emissione
ed alle condizionl e nel termini ivi indicati; a tal Ffine il
Consiglic & autorizzato a compiere le operazioni di cul
all'art. 2529 c.c. alle condizionl e nel limiti ivi previsti.
Il riscatto dovrd avvenire nel rispetto degli art. 2437 e
s.s. c.c. e dello statuto, sulla base dell'ultimo bilancio
approvato, per un importo corrispondente al valore nominale,
oltre eventuall riserve divisibili, se previste, 77—
DECISIONI DETI SOCI
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§quale dovrd risultare con chiarezza:
i~ L'argomento oggetto della decisione;

Art. 32 - Decisioni dei soci
I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza
dalla legge, dal presente statuto, nonché sugli argomenti che
uno o pib amministratori ¢ tanti soci che rappresentano alme-
no un terzo del voti spettanti a tutti i soci sottopongono
alla loro approvazione.

In ogni casoc sono riservate alla competenza dei soci: ™

a} l'approvazione del bilancio e la distribuzione degli uti-
1i;
b} la nomina dell'Organc amministrativo;™
¢) la nomina nei casl previsti dall'art. 2543 C.C. dei Sinda~
ci e del Presidente del Collegio sindacale o del revisore;
Ed) le modificazioni dell'atto costitutivo;

ée) la decisione di compiere operazioni che comportano una so-
lstanziale modificazione dell'oggetto sociale determinato
nell'atto costitutivoe o una rilevante modificazione dei di-
ritti dei soci.

Le decisioni dei soci di cul alle lettere a), b), <) pPOSSONe
essere adottate mediante consultazione scritta o sulla base
del c¢onsenso espresso per iscritto, nelle forme di cui

all'articolo successivo,

lchiedono uno o piu amministratori o un numero di soci che
rappresentanc almenc un terzo dei voti spettanti a tutti i
soci, devono essere adottate nediante deliberazione assem-
bleare, nelle forme di cui al successivo art. 34.

La nomina e la revoca delle cariche sociali wiene fatta te-
nuto conto di quanto previsto in favore dei soci finanziatori
dall'art. 31.~

Art. 33 — Decisioni assunte mediante consultazione scritta—

© consensc espressc per iscrittomC

Le decisioni del soci, ad eccezione di quelle indicate alle
lettere d) ed e} del precedente articolo, possono essere
adottate mediante c¢onsultazione scritta, ovvero sulla base
del consensc espresso per iscritto; la decisione sul metodo &
adottata dall'organo amministrativo.

Nel caso si opti per il sistema della consultazione scritta,
la stessa potra avvenire in forma libera, ma dovra concluder-

isi con la redazione di un apposito documento scritto, dal

- il contenute e le risultanze della decisione & le eventuali

autorizzazioni alla stessa conseguenti;— ““

- l'indicazione dei soci consenzienti:
- l'indicazione dei soci contrari o astenuti, e su richiesta
deqgll stessi l'indicazione del motivo della loroc contrarieta
o astensione;

- la sottoscrizione di tutti i soci, sia consenzienti che
astenuti che contrari.™

Nel casc si opti per il sistema del consenso espresso per

21
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iscritto dovrd essere redatto apposite documento scritto dal

quale dovra risultare con chiarezza:

-~ l'argomento della decisione;

- 11 contenuto della decisione;
- il contenutc e le risultanze della decisione e le eventualil

autorizzazioni alla stessa conseguenti.
Copia di tale documentc dovra essere trasmessa a tutti i soci
i quali entro 1 5 (cingue} giornl successivi dovranno tra-
smettere alla societd apposita dichiarazione, scritta in cal-
ce alla copia del documento ricevuto, nella quale dovranne
esprimere 11 proprio voto favorevole o contrario ovvero
l'astensione, indicandc, se ritenuto opportunc, 11 motivo
della loro contrarietda o astensione; la mancanza di dichiara-
zione dei soci entro il termine suddetto equivale a voto con-

trario.
Le trasmissioni previste nel presente comma potranno avvenire
con qualsiasi mezzo e/o sistema di comunicazione che consenta
un riscontro della spedizione e del ricevimento, compresi il

fax e la posta elettronica.
Ogni socio ha diritto di partecipare alle decisioni di cui al
presente articolo, se iscritto a libro soci da almeno 90 (no-
vanta) glorni, e pud esprimere un solo voto se socio coope-
ratore o L1 voti previsti dali'art. 24 se socio sovventore.
Le decisioni sono prese con il voto favorevole della maggio-
ranza assoluta dei voti attribuibiii a tutti i socl.”™ 7
Le decisioni dei soci, adottate ai sensi del presente artico-
glo, dovranno essere trascribte, senza induglo, nel Libro del-

ile decisioni dei soci.
DECISICNI ASSEMBLEART
Art. 34 - Assemblee
Con riferimento alle materie indicate nelle lettere d} ed e)

dell'art. 32 e in tutti gli altri casi espressanente previsti
dallia legge o dallo statuto, o guando lo richiedono uno o pid
amministratori o un numerc di soci che rappresentano almeno
un terzo deil voti spettanti a tuttl i soci, le decisioni dei
socl debbono essere adottate mediante deliberazione assem-—

bleare nel rispetto del nmetodo collegiale. T

L'assemblea dei socl & convocata dall'Organce amministrativo,
anche su richiesta di tanti soci che rappresentanc almeno un
terzo dei woti spettantl a tutti 1 soci, anche fuoril dalla

sede sociale, purché in Italia.”
La convocazione deve farsi con avvisc spedito almeno 8 (otte)
giorni prima di quello fissato per L'adunanza, inviato agli
aventi diritto al domicilic risultante dai libri sociali.
La convocazione pud essere fatta anche a mezzo telefax o po-

sta elettronica, con avviso di ricezione, da inviarsi almeno

4 (guattro) giorni prima dell'adunanza.
Nelltavviso di convocazione devono essere indicati l1'ordine
del giorno, il luogo, la data e l'ora della prima e della
eventuale seconda convocazione, che deve essere fissata in un
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na dichiarazione scritta, da con-
servarsi agli atti della societa, da cui risult: che sono in-
formati della riunione assembleare. 7™ ————
L'assemblea Pud svolgersi anche esclusivamente con interve-
nuti dislocati ip pid  luoghi, contigui o distanti, au-!
dio/video collegati con l'avsilio delle relative tecnelogie,
a4 condizione che siano rispettati il metodo collegiale e
i principi dj buona fede e dj Parita di trattamente dei
soci, ed inp particolare a condizione che; ———— |
aj) sia consentito a1 presidente dell'assemblea, anche ﬂ
mezze  del proprio ufficio di presidenza, di accertare|
|1'identity e la legittimazione degli intervenuti, regolaré

ilo  svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare 'f

frisultati della votazione;—— — e
%b) sia consentito al Soggetto verbalizzante di percepirq
[adeguatamente gli eventi assemblearj oggetto di verbalizﬁ

zazione; ————

¢} sia consentito agli  intervenuri di partecipare alla

discussione e alla votazione simuitanea sugli argoment#
iall'ordine del giorng; ——

IRE————— |
{
[d) vengano  indicari nell'avviso di convocazione (salve chﬂ

fsi tratti di assemblea totalitaria) i luoghi audio/vide%
lcollegati a cura della Societa, nei quali gli intervenutq
|Potranne affluire, dovendosi ritenere svolta la riuniocne nel

|luogo ove saranno presenti i1l presidente e il soggetto wverba-
J‘l:i.zzante."“‘“‘"““““"‘“*‘*“*‘*‘—“‘" -

|
J
J

L*&“ﬁ_““Art. 35 - Costituzione e quorum deliberativi—-—
}In prima convocazione 1'Assemblea & regolarmente costituity
|quando siano Presenti o Lappresentati la Waggioranza assoluta
;dei voti dei soci aventi diritto al vote.————u_ |
In seconda convocazione 1'Assemblea & regolarmente costituita
qualungue sia i1 numero dei soci intervenuti o rappresentati
aventi diritto al voto., T T

L'Assemblea dei soci, sia in prima che in seconda convocazio-
&

jo]
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te a maggioranza assoluta dei wvoti pre-
|senti o rappresentati.*‘““M‘**““—”ﬁ—“‘*—““‘“_“‘ﬁ_“*‘“‘“‘*‘““

(Sono fatte salve diverse maggioranze richieste dalla legge.~—
TTTTTTTTArt. 36 - Votazioni———
rLe votazioni avvengeno a  scrutinio palese, col Sistema
]dell'alzata di mane, salvo diversa deliberazione dell'Assem~
fblea: l'elezione alle cariche sociali pud avvenire per accla-

mazione, ~—————— ST e
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Art. 37 - VOtO-HN T )
Nelle assemblee hanno diritto di voto i soci iscrittl a libroz
dei soci da almeno 90 {novanta) giorni e che non siano in

o

Ciascun socio persona fisica ha un solo voto, qualunque siaj

mora nei versamenti delle azioni sottoscritte.’

1 'ammontare della sua partecipazione; salvo gquanto previstog
dalltart. 2522 co. 2 ¢.C. i soci persone giuridiche possond
avere un massimo di due wvoti in relazione all'ammontare dellei
azioni sottoscritte in pase al regolamento da :ediqersi.”‘””—ﬁ\
Per i soci sovventori si applica il precedente art. 24 co. 2,
nei limiti e nel rispetto delltart. 2538 C.C.T E
I socl possono farsi rappresentare con delega scritta da un
altro socic avente diritto al voto, appartenante alla stessa
categoria di socio cooperatore © sovventore, che non sia Am«i
ministratore o dipendente, come disposto nell'arc. 2372 c.c.”™|
Ciascun soclo non pud rappresentare piu di tre soci."”_”‘*“'*’%
|

|La delega non pud essere rilasclata con il nome del rappre-

\sentante in bianco.’

La regolarita della delega & accertata dal Presidemté

\dell'assemblea.

Articoleo 38 - Presidenza e svolgimento dell'assemblea™

|
\L'Assemblea & presieduta dall'Amministratore unico o dal pre~l

sidente dell'Organc amministrative ed in sua assenza dal vice|

presidente; in assenza anche di questi dalla persona desiqnaﬂ
ta dall'Assemblea & maggioranza dei presenti.”
Essa provvede alla nomina di un segretarto, anche non s50Cio.]
salvo che il verpale sia redatto da un Notalo.”

11 prestidente verifica la regolarita della costituzione, ac~|
certa l'identita e ia legittimazlone del presenti, regola loi
i

svolgimenta dell'asgemblea, accerta e proclama i risultati]

delle votazionl.”
iLe deliberazioni devono risultare da verbale, indicante: ™" |
- la data dell'assemblea; - ‘
- 1'identita dei partecipanti, anche in allegato, € il capi4

tale rappresentato da ciascuno;

- le modalita e il risultato delle votazioni; ™

1tidentificazione dei socl favorevoli, astenuti © dissen—

sienti, anche in allegato: ™™

e 1
|

- per riassunto, Su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni
pertinenti all'ordine del giorno."*‘“—"“**M—““#““‘*’”“”“’””“””“1
71 verbale dev'esser sottoscritto dal Presidente € dal segreﬂ
tario. Se le deliberazioni riguardanc la modifica dello staﬂ

tuto, il verbale deve essere redatto da un Notaio.”

11 wverbale, anche seé redatto per atto pubblico, deve esSsSere
trascritto senza indugio nel libro delle decisioni del soci.'I
e AMMINT STRAZIONE ™~ T T Lﬂ

————————pypt., 39 - Organc amministrative™

1a Societa € alternativamente amministrata, <on scelta da

!
adottarsi dal soci al momento della nomina, da un Amministraﬂ

24 |
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tore Unico o da un Consiglio di Amministrazione., ™
Qualora la decisione del soci provveda ad eleggere un Consi-
glio di Amministrazione lo stesso sara composto da un numeroc
di Consiglieri variabile da tre a sette, ed il lors numero
sara determinato di volta in volta prima dell'elezione.

L'Amministratore Unico o la maggicranza dei componenti il
Consiglic di amministrazione & scelta tra i soci cooperatori,
oppure tra le persone indicate dai soci cooperatori persone
giuridiche,
Fermo il rispetto dell'art. 2542 c.c., fino ad un terzo degli
amministratori possono essere nominati dai soci finanziatori

se previsto nella delibera di emissione dei relativi strumen-—

tl finanziarl partecipativi.
Durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili.
Il Consiglio elegge nel suo seno, guande a cid non abbia
provveduto la decisione dei soci in sede di nomina, il Presi-

dente e 1l Vice presidente.
I “TArt. 40 - Compiti degli amministratori™™™
L'organo amministrativo & investito dei piQ ampi poteri per

la gestione della Societa, esclusi solo quelli riservati alla

decisione dei soci dalla legge.
I1 Consiglio di Amministrazione pud delegare parte delle pro-
prie attribuzioni, ad eccezione delle materie previste
§dall'art‘ 2381 c.c., del poterl in materia di ammissione, re-
icesso ed esclusione dei soci e delle decisioni che incidono
sul rapporti mutualisticl con i soci, ad uno o piu dei suoi
componenti, che assumono il titole di "amministratori delega-
£i”, oppure ad un Comitate esecutivo formato da alcuni dei
suoi componenti, determinandone il contenuto, 1 limiti e le

eventuall modalitd di esercizio della delega.
Ogni centottanta gilorni gli organi delegati devono riferire
al Consiglic di Amministrazione e al Collegio sindacale, se
nominato, sul generale andamento della gestione e sulla sua
prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior
rilievo, in termini di dimensioni o caratteristiche, effet-
tuate dalla Cooperativa e dalle sue controllate.
T T Art. 41 - Convocazioni e deliberazioni ot
Il Consiglic di Amministrazione & convocato dal Presidente
tutte le volte nelle quali vi sla materia su cui deliberare,
oppure quando ne sia fatta domanda da almeno un terzo degli
Amministratori o dal Collegic Sindacale, se nominato.

La convocazione & fatta presso la sede sociale o altrove pur-
ché in Italia, dal Presidente a mezzo lettera, fax, telegram-
ma o e-mail, con avviso di ricevimento, da spedirsi non meno
di 5 (cingue) giorni prima dell'adunanza e, nei casi urgenti,
almeno un gieorno prima della riunione, a tutti gli ammini-

istratori ed ai sindaci effetti, se nominati.-
Le adunanze sono valide, anche senza formale convocazione, se

intervengono tutti i consiglieri in carica e i sindaci effet-

tivi e/o il revisore se nominato.
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Le adunanze del Consiglio sono wvalide se interviene la mag-
gloranza assoluta del suol componenti; le deliberazioni sone

prese a maggioranza assoluta dei componenti.

Art. 42 - Integrazione del consiglio™
In case di mancanza sopravvenuta di uno ¢ pit Amministratori,

gli altri provvedono a sostitulrli nei modi previsti
dall'art. 2386 c.c., nell'ambitc della medesima categoria di
soci alla quale apparteneva il consigliere da sostituire.” ™

Se viene meno la maggioranza degli Amministratori gquelli ri-

masti in carica devono ricorrere alla decisione dei soci per

la sostituzione dei mancanti.
In casc di mancanza scpravvenuta dell'Amministratore unico o
di tutti gli Amministratori, 11 ricorsoc alla decisione dei
soci deve essere fatto d'urgenza dal Collegio sindacale, se
nominato, il quale pud compiere nel Ffrattempo gli atti di or-
dinarie amministrazione. In casc di mancanza del Collegio
sindacale, 1'Amministratore unico o il Consiglio di Ammini-]

strazione & tenutc a fare ricorse alla decisione del socl e

rimane in carica fino alla sua sostituzione.
Art. 43 -~ Compensi
Spetta alla decisione dei scoci determinare i compensi dovuti

agli amministratori e al membri del Conitato esecutivo, se
nominato. Spetta al Consiglio, sentito 11 parere del Collegio
sindacale, se nominato, determinare il compenso dovuto agli
amministratori investiti di particolari cariche, —
Con decisione dei soci pud anche essere accantonata a favore
degli amministratori, nelle forme reputate idonee, una inden-

nita per la risolurzione del rapporto, da liquidarsi alla ces-

sazione del mandato.

Art. 44 - Rappresentanza
La rappresentanza della Cooperativa di fronte al terzi e LJ
giudizio spetta all'Amministratore unico, al presidente del;
Consiglio di Amministrazione e al Vice presidente in casoc di

sua assenza o impedimentco, nonché agli amministratori delega-

ti, nei limiti delle deleghe.
Essi possono conferire procure speciall per singoli atti o
categorie di atti, anche ad estranei, con l'osservanza delle
norme legislative vigenti al riguardo; possono nominare di-~
rettori, avvocatl e procuratori nelle liti attive e passive
riguardanti la Societa, davanti a gualsiasi autorita giudi-
zlaria e amministrativa, in gqualungue grado di giurisdizione.-
Art. 45 ~ Rimborsi
Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute

per ragioni dell'ufficio,

CONTROLLI
""""" Art. 46 - Collegio sindacale
Il collegio sindacale, se obbligatorio per legge o se comun-i

que nominato dall'Assemblea, si compone di tre membri effet-
tivi e due supplenti, eletti dall'Assemblea; la unomina di un

membro effettivo e di un membre supplente @ riservata ai soci
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finanziatori.

Il Presidente del Collegio & nominato dall'Assemblea.
I Sindaci restano in carica per tre esercizi, scadono allal
data dell'Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica e sono rielegqibili.‘;
La retribuzione annuazle dei Sindaci & stabilita dall'Assem—|
blea all'atto di nomina, per l'intera durata dell'ufficio.
Al collegic sindacale possono essere attribuite le funzioni
di organismo di vigilanza di cui all'art. 6 co. 1 lett. b)
del D.Lgs. 231/2001.

Art. 47 - Organo di Controllo o revisore

Il contrelle legale dei conti & esercitato da un reviscre o N
da una soccietd di revisione, a scelta dell'Assemblea dei
soci. ™ )

L'Assemblea determina il compenso spettante al revisore o
alla societd di revisione per 1'intera durata dell'incarico,
pari a tre esercizi.
Ricorrendo i presupposti di cui all‘art. 240%-bis co. 3 c.c.

l'Assemblea potrd affidare il controllo legale dei conti al
Collegio Sindacale, se nominato.

oimrnn 2™

Art. 48 - Acquisto di azioni proprie
Gli amministratori  possonc acquistare o rimborsare azioni
della societd, se i)l rapporto tra il patrimonic netto e il
complessivo indebitamento della societa & superiore ad un
quarto e l'acquisto o il -rimborsoc & fatto nei limiti deqli
utili distribuibili e delle riserve disponibili risultanti
dall'ultimo bilancio regolarmente approvato.
_SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZTIONE
Art. 49 -~ Sciecglimento
La cooperativa si scioglie per le cause previste dalla legge.-
L'assemblea delibera o accerta lo scioglimento nei casi in
cul tale accertamentsc non compete agli amministratori.

In tutte le ipotesi di scioglimento, l'organo amministrativo
deve effettuare gli adempimenti pubblicitari previsti dalla
legge nel termine di 30 {trenta) giorni dal loro verificarsi.-
L'assemblea nomina i liquidatori determinando:
- il loro numero;

~ in caso di pluralita di liquidatori, le regole di funziona-
mento del collegio, anche mediante rinvie al funzionamento
del consiglio di amministrazione, in gquanto ceompatibile;

- i liguidatori ai quali spetta la rappresentanza della coo-
perativa;

- 1 criteri in base ai guali deve svolgersi la liquidazione;
—'gli eventuali limiti ai poteri dell'organo liguidative.

Art. 50 -~ Devcluzione del patrimonio
Liintero patrimonio sociale risultante dalla liquidazicne,
dedotti il capitale sociale effettivamente versato ed even-—
tualmente rivalutato a norma di legge e l'eventuale sovrap-
prezzo, deve essere devoluto ai fondi mutualistici per la
promozione e lo sviluppo della cooperazione in conformita al
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presente statuto e in ottemperanza al disposto dell‘art. 2514
lett. d) c.c.

CONTROVERSIE
Art. 51 - Clausola di concilizzione ¢ clausola arbitrale™
Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra i soci ovvero
tra i soci e la societd che abbia ad aggetto diritti disponi-~
bili relativi al rapoorto sociale, ad eccezione di queile
nelle quali la legge prevede 1'ipntervento obbligaterio del
Pubblice Ministerc, dovrd essere oggetto di un tentativo pre—i
liminare di coaciliazione, secondo il regolamento del servi-
zio di conciliazione della Camerz di Commercio di Bergamo,
con gli effetti previsci dagli art. 38 ss. del D.Lgs. 5/2003.°
Le controversie non risolte tramite la conciliazione entro 60}
{sessanta) giorni dalla comunicazione della domanda, o nel
diverso periodo che le parti concordino per iscritto, dovran-
no essere risolte da un arbitro unico nominato dal Presidente
jdella Camera Arbitrale Nazionale e Internazionale di Bergamo,
iil gquale dovra provvedere alla nomina entro 20 {ventl) giorni;
idalla richiesta Fatta dalla parte pin diligente. Nel caso 1n!
«cui il soggette designato non vi provveda nel termine prev;ﬁ
:sto, la nomina sara richiesta, dalla parte piu diligente, all
Presldente del Tribunale del luogo ove ha sede la socierd.
L'arbitro decidera ia via rituale e con obbligo del contrad-;
idittorio tra tutte le parti in causa secondo diritto entro!
.180 {centoottanta) giorni dalla nomina e comungue nel r;spet—
ito delle norme inderogabili di cui agli ar<t. 806 e segqg. deU
Codice di Procedura Civile. Resta sin d'ora stabilito 1~re~
vocabilmente che le risoluzioni e determinazioni dell'arbitro?

+
vincoleranno le parti. |

e
i
i
i

|
:
i

L*arbitro determinerd come ripartire le spese dell'arbitrato.J
Resta salva la diversa disciplina prevista dal Regoelamento
dei rapporti con il socio finanziatore. :
Sono soggette alla disciplina prevista per la clausola com-!
promissoria anche le controversie promosse da amministratori,
tliquidatori, sindaci e revisore o promosse nei loro confron-
iti, che abbiano ad oggetto diritti: disponibili relativi al
irapporto sociale. Lfaccettazione dell'incarico rende vince-
aLante la clauso.a compromissoria anche per costora.

Per quanto non previsto si applicano le disposizioni indero-
gabili del D.Lgs.5/2003, svccessive modifiche e integrazioni.=:
Art. 52 — Force compatente i

Per ogni controversia che non potesse essere demandata
tro unico, le parti conwengono che il Foro competente
lo della sede social ella socletd.
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Esente da bollo ex. art. 19 DPR 26.10.72 n. 642

Copia su supporto informatico con caratteristiche di immutabilita’
conforme all'originale del documento su supporto cartaceo, ai sensi
dell'articolo 22 co. 2 del D. lgs. 7 marzo 2005 n. 82, si trasmette ad
uso del Registro delle Imprese.
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